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• Hodnotící technika při podávání stravy

• Podávání stravy v sociálních a zdravotnických službách

• Podvýživa klientů

• Prostředí jako motivace v oblasti výživy

• Činnosti při podávání stravy

• Práce po absolvování střední školy a mzdová odměna

• Zdroje

Obsah



- Podle soběstačnosti

- Podle fyzického a psychického zdraví

- Podle sociálního zapojení ve skupině

Hodnotící technika v péči o výživu klientů

Attendo Oy Terveystupa



- Žádný výběr z jídel

- Nevaří si sami

- Kuchyň -> uvařené jídlo

- ,,Coffee time“ (ráno, odpoledne, večer + sladké pečivo)

Podávání stravy v sociálních a 
zdravotnických službách

Attendo Oy



- Péče -> speciální dieta

- ,,Food plan“, voda, minerály, vitamíny

- Parenterální výživa

- Porucha polykání -> mixování jídla, polévky

- Klient zvrací -> malé množství jídla, voda

- Podvýživa klientů -> minimální počet (bulimie, anorexie)

Malnutrice a podvýživa v sociálních a 
zdravotnických službách

Anorexie



- Prevence podvýživy -> společenská místnost

- Personál se stravuje společně s klienty

- Motivace -> vidí stravování u ostatních klientů

- Snadná manipulace s vybavením

Prostředí pro klienta v péči o výživu

Central Hospital Terveystupa



Attendo Oy

TerveystupaCentral hospital



Terveystupa

Attendo Oy



- Zvýšená hygiena rukou (personál, klienti)

- Vlhké ubrousky

- Jednorázové bryndáky

- Speciální stravovací pomůcky

- Pestrá strava (kompoty)

Činnosti při podávání stravy ve Finsku

Vlhké ubrousky a desinfekce

Nástavec na talíř a speciální lžička



- mzda zdravotních sester: 2.500 – 3.000,- eur (praktická sestra: 2.000,- eur)

- po maturitě -> 7% nemocnice

- 6 možných oblasti péče -> zubní, RHB, dětské, mentální (drogově a alkoholově 
závislé), o starší klienty, První pomoc

Uplatnění na trhu práce po absolvování střední 
zdravotnické školy a finanční odměna zdravotních 

sester ve Finsku



• https://www.jobandsalaryabroad.com/cs/finland/czech-nurse-finland.html

• https://www.google.fi/search?hl=cs&biw=1366&bih=662&tbm=isch&sa=1&ei=ssvtWoSXB4mqsAG59pj
QCg&q=podvy%C5%BEiven%C3%BD+%C4%8Dlov%C4%9Bk&oq=podvy%C5%BEiven%C3%BD+%C4%8D
lo&gs_l=img.3.0.0i30k1.7435.8484.0.9605.4.2.0.2.2.0.104.187.1j1.2.0....0...1c.1.64.img..0.4.195...0.0.9t
LMllzQYKc#imgrc=sBovZmZKe8aD8M

• https://www.google.fi/search?hl=cs&biw=1366&bih=613&tbm=isch&sa=1&ei=vMvtWvWLG4W7sQHM
u6uIDg&q=podvy%C5%BEiven%C3%BD+%C4%8Dlov%C4%9Bk+&oq=podvy%C5%BEiven%C3%BD+%C4
%8Dlov%C4%9Bk+&gs_l=img.3..0i30k1.164301.164301.0.165787.1.1.0.0.0.0.105.105.0j1.1.0....0...1c.1.
64.img..0.1.104....0.QpbE6bInZUg#imgdii=Ldq2sbrX0qbyGM:&imgrc=bfQbfv4k4rprFM:

Zdroje

Central Hospital

https://www.jobandsalaryabroad.com/cs/finland/czech-nurse-finland.html
https://www.google.fi/search?hl=cs&biw=1366&bih=662&tbm=isch&sa=1&ei=ssvtWoSXB4mqsAG59pjQCg&q=podvy%C5%BEiven%C3%BD+%C4%8Dlov%C4%9Bk&oq=podvy%C5%BEiven%C3%BD+%C4%8Dlo&gs_l=img.3.0.0i30k1.7435.8484.0.9605.4.2.0.2.2.0.104.187.1j1.2.0....0...1c.1.64.img..0.4.195...0.0.9tLMllzQYKc#imgrc=sBovZmZKe8aD8M:
https://www.google.fi/search?hl=cs&biw=1366&bih=613&tbm=isch&sa=1&ei=vMvtWvWLG4W7sQHMu6uIDg&q=podvy%C5%BEiven%C3%BD+%C4%8Dlov%C4%9Bk+&oq=podvy%C5%BEiven%C3%BD+%C4%8Dlov%C4%9Bk+&gs_l=img.3..0i30k1.164301.164301.0.165787.1.1.0.0.0.0.105.105.0j1.1.0....0...1c.1.64.img..0.1.104....0.QpbE6bInZUg#imgdii=Ldq2sbrX0qbyGM:&imgrc=bfQbfv4k4rprFM:


Děkujeme za pozornost!!!


